
Coordinateur -trice
Enfance- Jeunesse

Communauté de communes de l’Orée de 
Bercé-Belinois
8 communes - 19 745 habitants
www.cc-berce.belinois.fr

Votre profil :
• Manager
• Niveau BAC + 2 minimum exigé  
• Expérience exigée sur un poste similaire de 1 an 

minimum

Savoirs-être/Qualités :
• Qualités relationnelles
• Sens de l’organisation et de l’animation d’équipes
• Capacité à proposer des projets adaptés au contexte 

local et aux objectifs de la collectivité
• Sens de l’initiative, réactivité, disponibilité
• Sens du service public
• Devoir de réserve et discrétion professionnelle
•  Autonomie et responsabilité
Contraintes : Quelques réunions en soirée et déplacement 
sur le territoire

Rejoignez-nous ! 

Type de poste :
• Emploi permanent

Vos missions principales :
Vous serez chargé de coordonner les services enfance et 
jeunesse de la collectivité.
Vous participerez notamment à la définition des 
orientations stratégiques en matière d’enfance, jeunesse et 
éducation et de la mise en place des orientations de la CTG. 
Vous encadrerez 15 agents. Vous devrez piloter et évaluer 
les projets des services EJ. Développerez la communication 
la communication et le travail avec les partenaires....
Voir les autres missions et les modalités de candidatures via 
le QR code

Renseignements :
• Frédéric Plard - Responsable Enfance
• frederic.plard@belinois.fr

Avantages de la collectivité :
• CNAS

Avantages liés au poste :
•  Télétravail
• Travail sur 4,5 jours
• CIA (complément 

indemnitaire annuel)

Offre complète : www.cc-berce-belinois.fr/recrutement
Orée de Bercé-Belinois  Communauté de communes

Hôtel Communautaire
1 Rue Sainte Anne
72220 Ecommoy

Date limite de candidature le 
13/01/2025
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