
Animateur(rice)
Relais Petite Enfance

Communauté de communes de l’Orée de 
Bercé-Belinois
8 communes - 19 745 habitants
www.cc-berce.belinois.fr

Votre profil :
•	 Diplôme d’Etat EJE exigé  
•	 Expérience sur poste similaire de 1 an minimum 

apprécié 
•	 Permis de conduire exigé

Savoirs-être/Qualités :
•	 Savoir entretenir une veille réglementaire 
•	 Savoir réaliser un diagnostic de territoire
•	 Savoir appliquer, adapter ou concevoir des solutions 
•	 Savoir apaiser une situation de tension 
•	 Maitriser les techniques d’entretien 
•	 Avoir une bonne qualité d’expression orale.
•	 Avoir le sens de l’écoute et des relations humaines
•	 Être organisé, rigoureux et autonome, réactif....

Rejoignez-nous ! 

Type de poste :
•	 Emploi permanent

Vos missions principales :
L’animateur(trice) de RPE a un double objectif : informer 
et accompagner des familles sur l’ensemble des modes 
d’accueil, améliorer la qualité de l’accueil individuel 
et  soutenir la professionnalisation des assistant(e)s 
maternel(le)s.
Informer et accompagner les familles et les professionnels 
dans leurs démarches administratives
Par ailleurs, il pilote l’activité du RPE, en assure la gestion...
Voir les autres missions et les modalités de candidatures via 
le QR codevia le QR code

Renseignements :
•	 Priscilla Remaud- Coordinatrice Petite Enfance
•	 priscilla.remaud@belinois.fr 

Avantages de la collectivité :
•	 CNAS

Avantages liés au poste :
•	 CIA (complément 

indemnitaire annuel)

Offre complète : www.cc-berce-belinois.fr/recrutement
Orée de Bercé-Belinois  Communauté de communes

Hôtel Communautaire
1 Rue Sainte Anne
72220 Ecommoy

Date limite de candidature le 
13/01/2025
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